Introducciow .

El cuaderno ORLA es un programa de orientacién laboral,
elaborado por los técnicos de nuestra organizacién y se ha testado en
1.000 jovenes andaluces durante el ano 1.999.
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La finalidad de dicho programa es estructurar tedrica y técnicamente
una documentacion que, bajo una determinada inspiracion
metodolégica, ofrezca de forma sencilla y practica unos instrumentos de
orientacion laboral que puedan ser llevados a la practica por todos
aquellos técnicos que se dediquen a estas funciones.

El cuaderno ORLA esta organizado en cuatro cuadernos con sus
correspondientes fichas.

EL CUADERNO DE FUNCIONES: Este primer conjunto de
instrumentos tiene la finalidad de determinar de una forma motivadora
y reforzante la funcion o funciones laborales bdsicas que tienen las
personas que vienen al servicio de orientacion. En todos los empleos y
profesiones predominan unas determinadas funciones laborales y la
finalidad de este cuaderno es determinarla a partir de las experiencias
previas de los sujetos.
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EL CUADERNO DE PROFESIONES: Es el segundo conjunto de
instrumentos que aparecen en el programa. En él estdn relacionados un
conjunto de empleos y profesiones, organizados por la funcién laboral
bdsica predominante que tiene cada uno de ellos. Este cuaderno debe ser
dindmico, los técnicos deben incluir aquellas profesiones o empleos que,
en cada territorio, sean susceptibles de tener mds salidas laborales vy,
cada ano, debe retocarse en funcion del mercado laboral.

EL CUADERNO DE OBJETIVOS: La filosofia que defendemos en
nuestra organizacion es el establecimiento de varios objetivos laborales
que permitan una mds fdcil insercion laboral. Los instrumentos que se
presentan en este bloque tienen dicha finalidad, ademds de establecer
las posibilidades y carencias que tienen los sujetos en los requisitos
profesionales mds demandados por las empresas.

EL CUADERNO TECNICO: Este instrumento establece los lugares
donde se puede iniciar la busqueda de empleo a través de unas técnicas
y unas determinadas herramientas. A diferencia de los demds
cuadernos, éste puede realizarse en grupo con otras personas que estén
en el proceso de orientacion.



